LABEYRIE INDEX DE LEGALITE
PROFESSIONNELLE 2023

Chez LABEYRIE FINE FOODS FRANCE,
notre score est de

FINEMFOODS

AUGMENTATIONS :

20/20

Hors promotions,
I'écart des augmentations individuelles
est de 0,75% en faveur des femmes

SALAIRES :

39/40

A statut sociaux et age comparables,
I'écart des salaires est de 0.72%

PROMOTIONS : CONGES MATERNITE :

19/1% 15/15

+1,97% de promotions TOP 10 DES SALAIRES o 100% des salariées de retour

en faveur des Femmes de congés maternité, durant lequel
5 f 1 u des augmentationsont eu lieu,
) ontéte augmentees.

3 femmes parmi les 10 plus hautes rémunérations

La lpi demande chague année de calculer I'index de I'égalité professionnelle entre les femmes et les hommes.
Evalué sur 5 critéres et 100 points, notre score 2023 est de 94 / 100




